
Wissen. Können. Zukunft bilden. Gemeinsam für starke Lehrer*innen, Logopäd*innen,
Sonderpädagog*innen, Schulleiter*innen

Studentische*r Mitarbeiter*in Fachstelle
Gleichstellung und Diversität PH FHNW (15-20%)
Pädagogische Hochschule FHNW,
Stab

Ihre Aufgaben:

In dieser Funktion sind Sie verantwortlich für:

Organisatorisch-administrative Aufgaben
Rechercheaufträge
Mitarbeit bei den Kommunikationsaktivitäten der Fachstelle Gleichstellung und Diversität
Redaktionelle Betreuung einer Webseite zur Förderung differenzsensibler Lehre
Organisatorische Unterstützung bei Veranstaltungen

Die Anstellungsbedingungen umfassen eine hohe Flexibilität bezüglich Arbeitszeiten und Remote Office, sie sind
somit gut mit einem Studium vereinbar. Die Anstellung erfolgt auf Stundenlohnbasis (Honorarvertrag) zu CHF 30
pro Stunde. Die Stundenzahl und Einsatzzeiten werden nach Vereinbarung festgelegt (ca. 25-30 Stunden pro
Monat).

Ihr Profil:

Sie absolvieren aktuell ein Studium (BA oder MA) an der PH FHNW oder an einer anderen
Hochschule/Universität.

Ausserdem bringen Sie Folgendes mit:

Grosses Interesse an den Themen Diversität, Antidiskriminierung und chancengerechte Bildung
Hohe Eigeninitiative und Selbständigkeit
Sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise
Gute MS-Office-Kenntnisse 
Administrative und redaktionelle Vorerfahrungen sind willkommen

Ihre Perspektiven: Die Fachstelle Gleichstellung und Diversity ist an der Pädagogischen Hochschule FHNW
Ansprech- und Fachstelle für Fragen zu Chancengleichheit und Antidiskriminierung. Die Hochschule leistet mit
ihrer Kernaufgabe der Aus- und Weiterbildung von Lehrpersonen und pädagogischen Fachpersonen einen
wichtigen Beitrag zur Entwicklung eines chancengerechten und diversitätsbewussten Bildungssystems.

Stellenbeginn per 01.11.2026 oder nach Vereinbarung, befristet bis 31.12.2027. Arbeitsort: Muttenz

Gehören Sie bald zu unserem Team? Bitte senden Sie Ihre Unterlagen über die 
entsprechende Online-Ausschreibung unter diesem Link an Eliane Künzli, HR-Verantwortliche 
PH. Für allfällige Fragen und Auskünfte zum Stellenprofil wenden Sie sich gerne an Dr. 
Susanne Burren, Leiterin Fachstelle Gleichstellung und Diversity, Tel. +41 56 202 70 81.

www.fhnw.ch/de/ph

https://www.fhnw.ch/de/ph
https://apply.refline.ch/655298/4600/index.html?lang=de&cid=0
https://apply.refline.ch/655298/4600/index.html?lang=de

