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Wann 09. Juni 2026 

 09:30 bis 16:00 Uhr 

Wo DGB-Bundesvorstand, Keithstraße 1, 10787 Berlin 

 

Programm 
 

09:30 Uhr Anmeldung  

10:00 Uhr Wie können wir die Arbeitswelt familienfreundlich gestalten? 

Moderiertes Gespräch mit 

Elke Hannack, stellvertretende DGB-Vorsitzende, 

Ricarda Scholz, Projektleitung „Vereinbarkeit von Familie und Beruf gestalten“, 

Linda Achtermann, Moderatorin 

10:20 Uhr Starke Familien – bessere Vereinbarkeit 

Impuls von Karin Prien, Bundesministerin für Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend 

und anschließendes Podiumsgespräch mit Karin Prien und Elke Hannack 

11:00 Uhr Fachkräftesicherung und Vereinbarkeit im Fokus: Was Beschäftigte mit 
Sorgeverantwortung brauchen  

Keynote von Dr. David Juncke, Leiter Familienpolitik Prognos AG 

11:45 Uhr Blitzlichter aus der betrieblichen Praxis 

Pecha Kucha Vorträge von Gewerkschafter*innen, Betriebs- und Personalrät*innen 

 
 
 

Vereinbarkeit gestalten – Fachkräfte sichern 
 

Familienpolitische Fachtagung des DGB-Projekts „Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf gestalten“ und des DGB-Bundesvorstands 
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12:45 Uhr Mittagspause 

13:30 Uhr Workshops 

 1. Gute Arbeit gestalten: warum Vereinbarkeit Fachkräfte sichert 

Impulse & Diskussion 

Initiative Neue Qualität der Arbeit, Bundesministerium Arbeit und Soziales 

Dr. Rolf Schmucker, Institut DGB-Index Gute Arbeit 

Charlotte Schlüter, DGB-Bundesvorstand, Frauen-, Gleichstellungs- und Familienpolitik 

2. Weil Sorgearbeit zum Alltag gehört: Arbeitszeit gestalten 

Impulse & Diskussion 

Dr. Yvonne Lott, WSI der Hans-Böckler-Stiftung 

3. Vom Sonderfall zum Maßstab: Vereinbarkeit für Alleinerziehende 

Impulse & Diskussion 

Prof. Dr. Kirsten Scheiwe, Sachverständigenkommission 10. Familienbericht des BMBFSFJ 

Prof. Dr. Nadine Pieck, Leibniz Universität Hannover 

Julia Preidel, Verband alleinerziehender Mütter und Väter e.V. 

4. Vereinbarkeit konkret: Von der Idee in die Praxis  

Interaktives Format 

Ricarda Scholz, DGB-Projekt „Vereinbarkeit von Familie und Beruf gestalten“ 

Stefan Reuyß, SowiTra – Institut für sozialwissenschaftlichen Transfer 

5. Raum für deine Themen: Austausch & Vernetzung  

Freies Format 

Urte Poppinga, DGB-Projekt „Vereinbarkeit von Familie und Beruf gestalten“ 

Katja Supyan, DGB-Projekt „Was verdient die Frau?“ 

 

15:00 Uhr 

 

Abschluss & Empowerment 

Mareice Kaiser, Journalistin und Autorin 

Ricarda Scholz und Linda Achtermann 

15:30 Uhr Ausklang bei Kaffee 


