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Richtlinien fur Blogbeitrage und Repliken

Uber den Gender Campus Blog

Auf dem Blog von Gender Campus werden nur Texte veroffentlicht, die Beziige zu den
Leitthemen aufweisen.

Beitrdge konnen auf Anfrage der Redaktion verfasst oder eigenstandig vorgeschlagen
werden. Die Redaktion behalt sich vor, Textvorschlage nicht zu bericksichtigen. Handelt es
sich um Texte, die in derselben oder einer dhnlichen Form bereits publiziert worden sind,
liegt die Verhandlung betreffend Copyright in der Verantwortung der Autor_innen (gerne
unterstitzen wir Sie aber bei den Abklarungen).

Zu jedem Beitrag konnen Repliken formuliert werden. Vorschlage fir Repliken missen
spatestens 30 Tage nach dem Erscheinungsdatum des Blog-Eintrages bei uns eintreffen. Die
Redaktion behalt sich vor, Repliken, insbesondere, wenn sie ehrverletzend oder
undifferenziert sind, nicht zu publizieren.

Beitrdge wie Repliken werden von der Gender Campus Redaktion gegengelesen und falls
notig an die Autor_innen zur Uberarbeitung zurickgeschickt.

Richtlinien fir Blog-Beitrdge

Der Gender Campus Blog richtet sich an die breite Offentlichkeit, nicht an ein Fachpublikum.
Bitte formulieren Sie zuganglich und verstandlich. Gerne publizieren wir auch Text-
Varianten in leichter Sprache.

Die Beitrage sind auf Deutsch, Franzdsisch, Italienisch oder Englisch verfasst.

Die Beitrdge umfassen maximal 10'000 Zeichen (inkl. Leerschldge). Zwischentitel und eine
Strukturierung in mehrere Absatze sind erwinscht.

Die Beitrage missen ohne Fussnoten auskommen, fakultativ konnen einzelne
Literaturhinweise an den Schluss des Textes gestellt werden. Links auf externe Seiten sind
moglich: Markieren Sie die betreffende Stelle in ihrem Manuskript und setzen Sie die
jeweiligen URLs in eckigen Klammern dahinter.

Die Beitrdge bestehen aus folgenden Inhalten:

Titel

Leadtext (max. 8o Worter)

Haupttext

Bildvorschlage mit Beschriftung und Quellenangaben
Name Autor_in

Kurzbiografie der Autor_in in max. 3 Sdtzen

7. Fotoder Autor_in
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Die Texte sind als Word-File einzureichen (bitte auf aufwandige Formatierungen verzichten),
Bilder als jpg-Files.

Es gelten die Ublichen Regeln der argumentativen Nachvollziehbarkeit, journalistischen
Fairness und publizistischen Lauterkeit. Tatsachenwidrige, ehrverletzende oder
diskriminierende Texte werden nicht publiziert.
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- Die Autor_innen haften fir Ihre Ausserungen und Beitrage, die auf dem Gender Campus
Blog publiziert werden.

- Fur Autor_innen legt die Redaktion in der Regel einen Eintrag in der Personendatenbank
von Gender Campus an. Teilen Sie uns mit, falls Sie dies nicht winschen.

Richtlinien fur Repliken

- FUrRepliken gelten dieselben Richtlinien wie fir Beitrage, sie sind jedoch auf eine Lange von
6'000 Zeichen (inkl. Leerschlage) beschrankt.

- Wer eine Replik schreiben méchte, kann dies per Mail oder Gber den entsprechenden Button
unter dem Blogeintrag bei der Gender Campus Redaktion anmelden.

Zitation von Blogbeitragen

- Bitte verwenden Sie fir die Zitation von Blog-Beitrdgen und -Repliken die folgende oder
eine dhnliche Schreibung: Name, Autor_in: Titel. In: Gender Campus Blog, publiziert am:
TT.MM.JJJJ. Online unter: <URL/Permalink)>, zuletzt abgerufen am TT.MM.JJJJ

Kontakt
Redaktion (Deutsch, Englisch)

Anna Sommer, operative Projektleitung Gender Campus
anna.sommer@gendercampus.ch

Redaktion (Franzosisch, Italienisch)

Damien Michelet, wissenschaftlicher Mitarbeiter Gender Campus
damien.michelet@gendercampus.ch
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