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*Zukunft gestalten: Ich werde Informatikerin!*
Vor bi | df rauen zei gen, wi e spannend Informatik i st

Bi el efeld 09.06.06. Informatik, was ist das eigentlich? Und in wel chen
Berei chen arbeiten Informati kerinnen? Di ese und andere Fragen werden
in der Broschure "Zukunft gestalten: Ich werde |Infornmatikerin!"
beantwortet. Den Rahmen dafir bilden Interviews nmit Informatikerinnen in
unt erschi edl i chen Karrierephasen und Arbeitsfeldern. Auszubil dende und
St udenti nnen berichten von ihren Erfahrungen und

I nformati kf achfrauen beschrei ben i hren Berufsalltag. Sie alle nachen
deutlich, dass die Informatik eine sehr vielseitige Wssenschaft mt
konkretem Nutzen ist, die interessante berufliche Perspektiven bietet.
Di e Broschire wurde i m Rahmen des vom Bundesmni ni sterium fir Bil dung
und Forschung geférderten Projekts "Genderaktivitaten im

W ssenschaftsjahr 2006" erstellt und kann fir

Ber uf sori enti erungsaktivitaten genutzt

werden. Sie ist kostenfrei zu beziehen.

"I nformati k i st heute aus unserem Leben ni cht nmehr wegzudenken und al s
Informati kerin hat man di e Miglichkeit Zukunft aktiv und innovativ
mtzugestalten. Wr wollen nmit dieser Broschiire einen Beitrag dazu

| ei sten, dass Frauen di ese Chance wahrnehnen" so die Projektleiterin
Ursul a Kohler. Ziel der Broschiure ist es deshalb, ausdricklich den

wei bl i chen Nachwuchs anzusprechen, denn Madchen und junge Frauen

ent schei den sich i m Rahnmen i hrer Ausbildungs- und Studi enwahl noch i nmer
Uber proportional haufig fur "typisch weibliche" Berufsfelder oder

St udi enféacher. Ein Grund dafir ist die mangel nde Sichtbarkeit von Frauen
in der Informatik. Madchen fehlen oft weibliche Vorbilder, die ihnen
zeigen, dass Berufe in der IT-Welt mit vielfaltigen Lebensentwirfen
vereinbar sind. Hier setzt die Broschire mt praxi snahen Beispielen an.
Informati kerinnen berichten u.a. Uber ihre Erfahrungen in der Medizin-
und Bi oi nformati k, Uber Herausforderungen der
Mensch- Robot er- | nt erakti on und der Suche nach Softwarefehlern. Sie
ermutigen junge Frauen, sich nicht von Vorurteil en und Sprichen

anderer abschrecken zu | assen, sondern sich auf jeden Fall selbst ein
Bild von der Informati k zu machen und regionale Orientierungsangebote
wi e einen Tag der offenen Tur oder Schnupperstudi entage zu nutzen.

Die Broschire steht imliInternet als Downl oad zur Verfigung. Dort sind
auch di e Langfassungen der Interviews mt interessanten Details aus
den unterschiedlichen Karriereverl &ufen veroffentlicht.

(http://ww. konpet enzz. de/ i nformati kj ahr/vor bi | df rauen)
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Das Projekt "Genderaktivitaten i m W ssenschaftsjahr 2006"

Das I nformatikjahr wi dnet sich den Anwendungen und Auswi rkungen der
Informati k. I m Fokus aller Wssenschaftsjahre steht besonders die

Mot i vierung des jungen Nachwuchses fir technische Berufe und Karrieren.
Mt einer groRRen Palette von Veranstal tungen und Wirkshops soll en auch
2006 i nsbesondere junge Leute fir die Informati k begei stert werden.

Mt dem vom Bundesmnini sterium fir Bildung und Forschung gefdrderten
Proj ekt "Genderaktivitaten i m Wssenschaftsjahr 2006" soll ausdricklich
der wei bliche Nachwuchs angesprochen werden. Neben der Pl anung und

Dur chf thrung der Mach M T: Madchen_I nformati k_Tage, einer Wbsite

(www. konpet enzz. de/i nformati kjahr) mt einem aktuellen Daten- und

Fakt enservice und Interviews sowi e breiten Vernetzungsaktivitaten wird
i m Rahnen di eses Projekts auch die Broschire " Zukunft gestalten: Ich
werde I nformatikerin!" herausgegeben. Koordiniert wird das Projekt im

Konpet enzzent rum Techni k- Di ver si t y- Chancengl ei chhei t.



