
Die Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW umfasst neun Hochschulen. An der
Hochschule für Soziale Arbeit, Institut Professionsforschung und kooperative
Wissensbildung, ist per 01.11.2010 oder nach Vereinbarung folgende Stelle mit
Arbeitsort Olten zu besetzen:

Ihre Aufgaben: Mitarbeit am ethnographischen Forschungsprojekt „Lohnende Inves -
titionen? Zum Gleichstellungspotenzial von Sozialinvestitionen und Aktivierung“;
Planung, Durchführung und Auswertung von teilnehmender Beobachtung; ethnogra-
phische Interviews und Dokumentenanalyse; Mitarbeit an Publikationen und Prä -
sen ta tionen sowie Referaten. Die Stelle ist auf zwei Jahre befristet. 

Ihr Profil: Hochschulabschluss in Sozialwissenschaften, idealerweise Soziologie,
Soziale Arbeit oder Gender Studies; Erfahrung in qualitativer Sozialforschung (Erfah -
rung in Durchführung und Auswertung von Interviews unerlässlich, Erfahrung mit
ethnographischer Feldforschung erwünscht); Know-how in Gender Studies und Sozial -
politik; Kenntnisse des schweizerischen Sozialwesens; gute mündliche und schriftliche
Ausdrucksfähigkeit; gutes Englisch von Vorteil. Aus inhaltlichen Gründen (Feldfor -
schung in Integrationsprogrammen für Frauen/Migrantinnen) suchen wir eine Frau. 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 03.09.2010 an Jsabella Milan, Personal -
bereichsverantwortliche, Hochschule für Soziale Arbeit FHNW, Riggenbachstrasse 16,
4600 Olten, E-Mail: jsabella.milan@fhnw.ch. Nähere Auskünfte erteilen Ihnen gerne
Prof. Dr. Eva Nadai, Projektleiterin, Tel. 062 311 96 38, E-Mail: eva.nadai@fhnw.ch, oder
Prof. Dr. Gisela Hauss, Projektleiterin, Tel. 062 311 96 75, E-Mail: gisela.hauss@fhnw.ch
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