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Fachstelle fiir Gleichstellung von Frau und Mann

%

Die Fachstelle fur Gleichstellung des Kantons Zurich (FFG) hat
den Auftrag, die Gleichstellung von Frau und Mann zu férdern
und diesbezugliche Veranderungsprozesse anzuregen und zu
unterstutzen. Wir suchen per 1. Mai 2010 oder nach Vereinba-
rung

eine/einen
Verantwortliche/n fiir die Offentlichkeitsarbeit (50%)

Sie arbeiten in einem motivierten Team und
e konzipieren in Zusammenarbeit mit lhren Kolleginnen
die Offentlichkeitsarbeit der FFG und
o pflegen den Kontakt zu externen und internen Zielgrup-
pen und den Medien.

Sie verfugen Uber einen Hochschulabschluss, vorzugsweise im
Bereich Kommunikation, und haben Erfahrung im Umgang mit
Medien. Sie kénnen eine mehrjahrige Berufspraxis im Bereich
der Offentlichkeitsarbeit vorweisen. Idealerweise bringen Sie
zudem Fachwissen und Erfahrung in der Gleichstellungsthe-
matik mit. Sie denken analytisch und konzeptionell. Sie sind
initiativ, belastbar und kommunikativ und arbeiten gerne
selbststandig sowie eigenverantwortlich in einem kleinen multi-
disziplinaren Team.

Wenn Sie Interesse daran haben, die Gleichstellungsarbeit der
FFG mitzugestalten und ihren Projekten zu einem guten Auftritt
in der Offentlichkeit verhelfen wollen, freuen wir uns tber lhre
Bewerbung. Bitte schicken Sie diese per Post mit den Ublichen
Unterlagen an folgende Adresse: Direktion der Justiz und des
Innern, Personaldienst, Neumuhlequai 10, Postfach, 8090 Zu-
rich.

Fir Auskilnfte steht Thnen die Leiterin der FFG, Frau Dr. Kath-
rin Arioli, gerne zur Verfugung (Tel. 043 259 25 72).



